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OGGETTO: avviso per nomina respansabile UTC .

L’anno duemilaventiqulattro il giorno quattro del mese di marzo n¢

Premesso che:

IL SEGRETARIO

L’incarico di responsabile dell’UTC ¢ in corso di scadenza
Occorre provvedere in merito con urgenza, in previsione dg
assicurare alla s¢adenza 1’ordinario svolgimento delle attivi
Le spese sono di carattere consolidato e ricorrente nel Dup
11 PIAO 2024/2(26 ¢ stato approvato con G.U.n.07/2024 ;

1

(

e

tlla
ta dell’Ente;

proprio Ufficio

19.07.2024 ) ;
durata del procedimento , per

nel Bilancio ;

Le attivita richigste sono analoghe a quelle svolte in precedenza richiamati nell’avviso ;

Non vi sono fi
esclusivamente
Si dara seguito

L’area di intere

Dato atto che :
il reclutamento ai sens

re di ruolo cui attingere nella dotazig
a due agenti di PL part time in servizio;
procedura analoga agli esercizi precedenti
se ¢ funzionari e elevate qualificazioni ;

dell’art. 110 del D.Lgs 267/2000 richieq

e

ine

le 1

organica dell’Ente composta

"attivazione di una procedura

comparativa benché non concorsuale preliminare alla individupzione dell’alta specializzazione

necessaria per 1’Ente;

il profilo di alta specializzazione, a differenza di quello di dirigent¢, r¢
isti
neq

di posizione organizz
eccezionale delle attivit
I’assenza di professiong

tali professionalita son¢ temporaneamente assenti e pertanto ¢ leg

esterne per le quali il
regolamentari interne a

particolare preparaziong e con la speciale esperienza richieste agli

tratta, € non si possong

professionale di inquadramento contrattuale ma ulteriori quali: m|

specializzazione post
settori assimilabili;

ai sensi del comma 10
responsabili degli uffic
collaborazione esterna

rispettivi statuti e regol;

iva, si caratterizza per la natura special
h da affidare e per il cui ricorso ab externo ¢
lita analoghe;

requisito dell” “alta specializzazione” €
I’Ente o, in difetto, comunque requisiti “d

ridurre a quelli generalmente previsti per

lauream e la maturazione di esper

e dei servizi, attribuiscono e definiscono
secondo le modalita ed i criteri stabiliti d
amenti comunali e provinciali»;

ritti
da

ec
afl
1 ;]

asts
Gy

sponsabile di servizi o titolare
ca, settoriale, temporanea ed
essario verificare previamente

mo il ricorso a professionalita
determinarsi con disposizioni
cellenza”, cioé coerenti con la
datari degli incarichi di cui si
cesso ai ruoli della categoria
er, di un dottorato di ricerca o
re altamente qualificate in

dell’art. 50 del TUEL, «il sindaco e il presidente della provincia nominano i
111

hcarichi dirigenziali e quelli di

i articoli 109 e 110, nonché dai




la presente non comport
di apposito avviso pubb
parziale ¢ determinato
I’approvazione di una
richiesto e da cui il Pre

267/2000 ad alcuna prog¢edura concorsuale e, dunque, ad alcuna gr.
nel presente procedimerjto per Sindaco deve intendersi il President
Dando atto che per tali ragioni tale procedura — a legislazione vig

h un impegno di spesa immediato in quanto
lico per I’acquisizione di candidature per |
inferiore al 50% ai sensi dell’art. 110
rosa di soggetti aventi le caratteristiche

ave
a s
c.1
nec

nte ad oggetto 1’approvazione
lipula di un contratto a tempo
del D.Lgs 267/2000 e per
essarie per ricoprire il ruolo

idente possa attingere non dando luogo la

I’insorgere di diritti o aspettative in ordine alla stabilizzazione del 1

Dando atto della necessi
35 e ss del Dlgs 165/20(

Visto il D. Lgs. n. 267/2
Visto il D. Lgs. n. 165/2
Visto lo Statuto unional

VISTO il vigente regolq

1. Diapprovare I’alleg
all’assunzione con c}
110 c.1 D.Lgs 267/2
che vanti specifica ¢

2. Di dare atto che |
obbligatorio dal 1° |
I’insorgere di aspett

3. Di dare atto che tale]

4. Didare atto che lad
dell’Unione che pro:

5. Didare atto che il P

6. Di dare atto che, so
atti gestionali alla d

7. Di disporre la pubb
istituzionale dell’Ut
unicamente quelle p

8. Di rendere il presenf

)1 nonché dal Dlgs 198/06 ¢ ssmmii;
000;

001;

s
mento egli Uffici e servizi ;

DETERMINA

ato avviso pubblico finalizzato all’acquisizi
ontratto a tempo parziale ( 11 ore settimana

000 di un profilo di alta professionalita con
sperienza pregressa presso pubbliche amm

du
m}de
e_

44
dll

apy

ta di garantire la parita di genere tra i candidat

one
i)

res
nis

specie di cur all’art. 110 Dlgs
atoria;

11’Unione ;

non determina in alcun modo
orto lavorativo;

1 cosi come previsto dagli artt.

> di manifestazioni di interesse
e determinato ai sensi dell’art.
iponsabilita nel settore tecnico
trazioni (All. A);

uglio 2023 e previsto quale unico mezzo {

ative o diritti all’assunzione ;

procedura non ha natura concorsuale ;

efinizione della procedura de qua € rimessa

vvedera con proprio decreto;

residente puo riservarsi la facolta di non pr
in caso di positiva definizione della prog

0
%terminazione della spesa e del relativo imy

icazione della presente sul portale del recl
hione fermo restando che le candidature
ervenute a mezzo portale “INPA”.

e atto immediatamente efficace ;

’acquisizione delle manifestazioni di infere

i1 p

alld

pee
edu
e
ut

sse a mezzo portale INPA,
artecipazione , non determina

) discrezionalita del Presidente

dere ad alcuna nomina;
ra, si provvedera con appositi
0,

ento “INPA” nonché sul sito

1828

e in considerazione saranno

io Unionale

/om\}\zzocco

12

PARERE DE]

. RESPONSABILE DELL’AREA REC

ARITA’ TECNICA




Il sottoscritto dott. |
determinazione ad oggg¢
legittimita, la regolarity

Data  04/03/2024

Guido Mazzocco nella sua qualita di §

itto esprime parcre favorevole in ordine allg

Segf
1 1€

5

etario, con riferimento alla
polarita tecnica e ne attesta la

W/
i

VISTO DI RE

GOLARITA’ CONTABILE ATTESTAD

FINANZIARIA

!ITT LA COPERTURA

vigente Decreto Legi.

esecutivo.

Visto il suddetto parer¢

copertura finanziaria favorevole, ai sensi degli articoli 151, coml
ativo n ° 267/2000 sul presente atto ck

di regolarita tecnica, si esprime parere di

)

regolarita contabile attestante la

a 4, e 147 — bis, comma 1, del

lla seguente data, diviene

NOTE:

Data 04/03/2024

ponsabile dell’Area
Oll'll 0 Fma,n ario

¢

Via delle]

“Avviso pubblico per
disposizioni di cui al
esecuzione della dets

UNIONE DEI COMUNI DEI
CITTA” METROPOLITANA DI ROMA
( Licenza,Mandela,Percile,Roccagiovine,V

scuole 1, 00029 Vicovaro — Roma C.F.

Tel 0774 / 498002 fax 0774 / 4982

Paffidamento di incarico di responsab
I’art. 110, con particolare riferimento [al
prminazione del Segretario unionale

funzionari e elevate qualificazioni.

VISTO i1 D.LGS 31 M|

IL SEGRETARIO

ARZO 2001, N. 165 E SM.L;

AP

e P,
097

n.0

LLA

[ico

A\ VALLE USTICA
ITALE

varo )

L. 06786251006

ilita area tecnica ai sensi delle

comma 1, D.Lgs 267/00”.In
1/2024.Area di interesse @&




VISTO I’art. 110 del D.
VISTO lo Statuto;
VISTO il vigente Regol
CONSIDERATO che o
del responsabile dell’arg
associata di funzioni, d4
del Servizio refezione

del servizio di trasporto

E’ indetta selezione pul
Area funzionari e EQ c(
annui, con oneti previs
nel DUP € nel PIAO 20
di posizione annua di ey
alle ore e erogate su 13
calcolata sul 25% della |
11 professionista , con in
ore settimanali ) in pr¢
attribuita previa pesatur
opera verosimilmente d
L’incarico sara di duratg

Lgs. 267/00 e s.m.i.;

amento degli Uffici e dei Servizi;

ccorre continuare ad assicurare 1’esigenza ¢
a tecnica in relazione agli innumerevoli adg
1lla gestione e specifico controllo del contr

1i o

ttenere funzioni specialistiche

mpimenti derivanti dalla gestione

attg

scolastica che i Comuni hanno completamen
adempimenti connessi alla centrale unica di committenza,dalla pre

scolastico in forma associata con gestione

RENDE NOTO CHE
bblica per il conferimento dell’incarico di
bn importo lordo, cassa ed IVA comprese s

ti quale piano di fabbisogno di personale ,

24/2026.Nello specifico nella somma lorda
ro 2.902,25 ( derivanti da euro 9.500,00 lg

Visi

del

TES
e di
in
ing
rde

3 mensilita ) e eventuale indennita di risultat

retribuzione di posizione .

quadramento in ex Cat D1 mediante incari
pporzione oraria rispetto agli oneri deriva
a nei limiti del budget complessivo sopra
urante il giovedi e martedi.

1 triennale .

La procedura di cui all’art. 110 c. 1 non € una procedura concorsug

in capo ai partecipant
valutazione discrezional
Gli interessati entro il 1
corredata da curriculun
architettura,con particol
pubblici (_affidamento ¢

O |
nti
stai

) di appalto di igiene urbana e
te delegato all’Unione, dagli
one di avvio a settembre 2024
relativo appalto.

ponsabile dell’ufficio tecnico
ovute, di euro 16.445,00 lordi
via continuativa nel Bilancio ,
licata € compresa retribuzione
annue riproprozionate in base
0 di euro lorde annue 725,56

vart time inferiore al 50% ( 11
( con indennita di posizione
1ziati ) , dovra prestare la sua

lle ¢ non da luogo ad alcun diritto

essendo rimessa, per sua natura ed es
e del Presidente dell’Unione .
S giorni dalla pubblicazione sul “portale I}

1IC

NP A

n vitae et studiorum. L’incarico sara ass
are e comprovata esperienza nel settore

214
1 ¢

ssa previsione di legge, alla

\” potranno presentare istanza
ito a laureati in ingegneria o
iclo dei rifiuti e degli appalti

gestione ) fiduciariamente anche in presen

Il presente avviso potrd
risarcimenti ad insing
assegnazioni.

Ove I’ Amministrazione
convenzionamento con
associativa per la gesti
ss.mm.ii. o per gestione

essere revocato in ogni tempo senza far ¢
lacabile giudizio dell’ Amministrazione

Za (
0T g
serl

ad insindacabile giudizio, decidesse in vi

nz
altra Amministrazione, Unione dei Comu% [(

one sovracomunale di funzioni o per I’a
di analoghe funzioni rispetto a quelle odiert]

anticipatamente previo

REQUISITI RICHIE
1) REQUISITI G

danni, risarcimenti, indinnizzi.

a) Cittadinanza
cittadinanza
dell’Unione
conoscenza
L’equiparazi
regolamenta
appartenenzi

b) Idoneita fisig

preavviso di giorni 15 all’interessato senz

TI INDISPENSABILI PER L’AMMISS
NERALIL:

italiana, salve le equiparazioni stabil
di Stato membro dell’Unione Europea.
Europea possono accedere a parita di reqy
della lingua italiana da accertare nel co

1S
one dei titoli di studio ¢ effettuata in base eﬁle

ri. Devono altresi godere dei diritti civil
A 0 provenienza;

ra all’impiego;

aj

10

ite
I

ie

1i una sola istanza.
ere diritti ad indennita, danni
1za comportare automatiche

a dell’incarico di dar seguito a
Unione Montana o altra forma
zione della legge 148/2011 e

_mﬁn‘ce richieste I’incarico scadra
a f;

sorgere diritti ad indennita,

NE ALLA SELEZIONE:

dalle leggi vigenti, ovvero
cittadini degli Stati membri

lis:ii) purcheé abbiano un’adeguata

llo svolgimento delle prove.
vigenti disposizioni di legge e
politici anche negli Stati di




¢) Non essere

laP.A.;

d

disciplinarm

abbiano ripo

Non possong

ente da una pubblica amministrazione;

partecipare alla selezione coloro che:
rtato condanne penali che impediscano, ai

esclusi dall’elettorato politico attivo né gver

precludano 1a costituzione di rapporto di pubblico impiego

SCIL

subito condanne penali che
0 la capacita di contrattare con

Non essere stati destituiti dall’impiego, dichiarati decdduti, dispensati ovvero licenziati

eta non inferiore ad anni 18 e non superiore a quella preyista dalle leggi vigenti per il
pensionamento.

si delle vigenti disposizioni in

materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione;

abbiano prodedimenti penali in corso e siano stati interdetti
che escludono, secondo le disposizioni vigenti, dalla nomi

locali;

o0 sottoposti a misure cautelari

ina agli impieghi presso gli enti

siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per

persistente e

2) REQUISITI SEECIFICI DI AMMISSIONE:

Possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

Diploma di laure

Competenze richieste ¢
- legislazione amministy
successive modifiche e
- nozioni in materia di
generalizzato,

- codice di comportame

- gestione appalti e codice di cui al D.lvo n.36/2023;

- specialistica conoscen|

- conoscenza nella gestione mensa scolastica , scuolabus .

Le mansioni del profilo
del 21 maggio 2018 con
Locali 16.11.2023.

MODALITA’ DI |
Coloro che intendono
sottoscritta, secondo 10
InPA.
Alla domanda dovra es

dettagliato, datato e sottoscritto, e la fotocopia di un documento di

dal ruolo. Il ruolo richiede le seguenti coaH
rativa concernente I’attivita degli Enti Loc
integrazioni);

nto dei dipendenti pubblici;

va della gestione ciclo dei rifiuti

ADESIONE:

d insufficiente rendimento, ovvero non essere
impiego statale.

a in Ingegneria (di durata quinquennale
universitario) e/o Diploma di Laurea in Architettura (di durata
ordinamento universitario) di complessiva durata quinquennalg;

i

rivacy, trasparenza, accesso agli atti, accesgo ¢

sono quelle previste dall’allegato a) al conttatte
he modificato dal contratto collettivo nazionale

partecipare alla selezione dovranno prese
schema allegato al presente avviso attrayerso il Portale del reclutamento

sere allegato a pena di esclusione un currjcul
ide

stati dichiarati decaduti da un

nel precedente ordinamento
quinquennale nel precedente

oscenze tecniche:

il

D.Lgs. n. 267/2000 e

}1VICO € accesso

» collettivo nazionale di lavoro

> del comparto Regioni ed Enti

ntare domanda, debitamente

um formativo e professionale
ntita.




Nel caso di inoltro dellg
responsabilita, ai sensi d
dall’art. 76 del medesim

Non saranno prese in ¢

domanda con schema diverso il candidatq
legli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e co
o decreto, il possesso di tutti i requisiti prej

onsiderazione domande presentate con

il reclutamento InPA accessibile dal seguente link: https://ww

Esame delle doma

Le domande pervenute saranno esaminate ai fini della verifica
stesse della sussistenza dei requisiti richiesti.

La nomina del sog
dal Presidente pro t
La selezione per il

preliminari, non ass

(svolto solo se ri

graduatoria, non dq
I’assunzione del sg

etto prescelto verra effettuata con Decretq

Empore .

tenuto necessario ad insindacabile giud
ctermina alcun diritto al posto, né deve

de, individuazione del soggetto prescelto:

conferimento dell’incarico in oggetto vig
sume caratteristiche concorsuali né compat

ggetto partecipante.La procedura pertanto

dovra dichiarare sotto la propria
nsapevole delle sanzioni previste
visti dall’avviso.

odalita diverse dal portale per
.JAnpa.gov.it

e correttezza e completezza delle
) previa individuazione effettuata

ne |svolta ai soli fini conoscitivi
rative , non da diritto a colloquio
izio dell’Unione) non produrra
necessariamente concludersi con
i carattere idoneativo ¢ sara

attribuita preferenza , quale peso , a soggetto in possesso di anfaloga esperienza rispetto a quella

richiesta.

La selezione sara sy

In caso fosse rite

rolta , per ragioni di economia e mancando

to opportuno sara eventualmente svolto

possibile il ricorso rj\:d incarichi esterni ) dal Segretario unional

tempore che indivi
I’incarico.

uera , di seguito , la professionalita fid

Si ribadisce che nomn vi sara graduatoria di merito .

Norme finali:
L’incarico, subordinato

salvo riduzione, ad insindacabile giudizio dell’Unione, in caso

funzioni e servizi.
Tutti i dati personali di

della presente procedui
successive modificaziof
Tutta la procedura si sy
garantisce pari opportui]

165/01.

Pubblicita:

Il presente avviso di sel
dal 21.03.2024 e nella s
L’ Amministrazione si

organizzative di prorog

istanti possano vantare gipeti

ra verranno trattati nel rispetto del D.Lgs
i
olgera nel rispetto di quanto disposto dall

ezione amministrazione trasparente , bandi

all’acquisizione dei certificati prescritti dj

cui all’Amministrazione venga in possess

lita tra uomini € donne per 1’accesso al lavoro

ezione pubblica verra affisso all’Albo Pret(

riserva la facolta ad insindacabile giudiz

iperisonale unionale ( non essendo

colloquio con il Presidente pro
iariamente scelta per ricoprire

alla
di

legge, avra durata di tre anni
diversa gestione associata di
0 it
19

n occasione dell’espletamento
6/03e¢ del GDPR 679/2016 ¢

a Legge 125 del 10/04/1991, che

previsto dall’art. 57 del D.Lvo

0

on line dell’ Amministrazione
CONCorso.
0 per sopravvenute esigenze

hrio
di ¢
110

» il [presente avviso senza che gli

4 o pretese indennitarie e/o risgrcitorie .
Vicovaro, 04/03/2024f
L WSEGRETARIO E RESPONSABILE-DEL PROCEDIMENTO
N Dott. Guido Mazzocco
FAC SIMILE DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
“Avviso pubblico per I’affidamento di incarico di responsabilita |area tecnica dell’Unione ai sensi

delle disposizioni di cui

all’art. 110, con particolare riferimento al

comma 1, D.Lgs 267/00”.




A Unione dei|comuni della Valle Ustica (Rm), via Delle

Il/1a sottoscritto/a

SCU

lole 1 — 00029 Vicovaro (Rm)

nato/a a

Il
n.

residente in
cap

; tel.

ip/pi

azza
email

pec

CHIEDE
Di essere ammesso a partecipare alla procedura di selezione, p
responsabile dell’Area tgcnica.

A TAL FINE DICHIARA
¢ 47 del Decreto del Presidente della Repubb
seguenze e delle sanzioni di natura penale pre
falsita in atti e dichiarazioni mendaci

ai sensi degli articoli 46
e consapevole delle con
citato decreto in caso di
Di possedere :

Cittadinanza italiana, s
membro dell’Unione Eyropea. I cittadini degli Stati membri dell’U
a parita di requisiti purché abbiano un’adeguata conoscenza della li

er |

ve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigent
Inig
gll?

’affidamento dell’incarico di

lica 28 dicembre 2000, n. 445
viste dagli articoli 75 e 76 del

1, ovvero cittadinanza di Stato
ne Europea possono accedere
italiana da accertare nel corso

dello svolgimento delle| prove. L’equiparazione dei titoli di studip ¢
disposizioni di legge e regolamentari. Devono altresi godere dei ¢
Stati di appartenenza o provenienza;
Idoneita fisica all’impiego;
Dichiara inoltre :
Di non essere escluso dall’elettorato politico attivo né aver subitg
penali in corso che pr¢cludano la costituzione di rapporto di py
contrattare con la P.A.;
Non essere stati destituito dall’impiego, dichiarato decadutq
disciplinarmente da unal pubblica amministrazione

Di essere in possesso di Laurea in  Architett
di durata quinquennale;

Di essere iscritto nell’ Albo professionale :

Di possedere comprovata esperienza nei settori richiesti come da
Che non sussistono, nef propri confronti, cause di divieto, di decdder
D.L.vo 165/01 ed al D.Lvo 159/11;

a/l

dirit

o

effettuata in base alle vigenti
ti civili e politici anche negli

condanne penali o procedimenti

ibbl

ico impiego o la capacita di
lispensato ovvero licenziato
il

ngegneria, conseguita

iculum vitae allegato ;

1za o di sospensione, di cui al

Di accettare senza riserve e di conoscere le condizioni di cui alla determinazione segretariale n.

01/2024 e dell’avviso pubblico;
Che dal casellario e dai|carichi pendenti risulta NULLA oppure

ovvero di

aver riportato le seguenti condanne

Di non trovarsi in alcyna delle cause di inconferibilita e di incg
dal decreto legislativo 8|aprile 2013, n. 39 “ Disposizioni in materia
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti pri
dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 19

ymp
di i1
vati
0”.

atibilita di incarichi previste
nconferibilitd e incompatibilita

in controllo pubblico, a norma

eIT?

)13,

Di essere a conosc¢gnza che la presente dichiarazione V
dell’ Amministrazione, ai sensi dell’art. 20, comma 3, D.Lgs. 39/2(
Di non aver subito procedimenti disciplinari con esito superiore all
I seguenti recapiti per ojgni comunicazione relativa alla presente se

Sig/Sig.ra

.......................................................................

........................................................

...................................................

a srz
lezione:

pubblicata nel sito web

ione della censura.

.....................................

....................................




Telefono

Email

..................

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventud
arendere, se del caso, una nuova dichiaraz

presente dichiarazione ¢

............................

.............................

Trattamento dati personali:
ara di conoscere che il responsabile del trattamento ¢ 1’Unione dei Comuni

Il/La sottoscritto/a dichi

della Valle Ustica e di egsere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13
2003 n. 196 e GDPR 679/2016 circa il trattamento dei dati personali
anche con strumenti informatici esclusivan

tali dati saranno trattati,
presente dichiarazione

i,

iene resa.

Allega:

.........................

Fotocopia del documento di riconoscimento valido;

Curriculum professional

€

li v
rion

de

nen

......................................

rariazioni del contenuto della
e sostitutiva.

| decreto legislativo 30 giugno
raccolti, ed in particolare, che
te per le finalita per le quali la

In fede
Firma




